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KONKURENCIESCHOPNOST

80% Exekutivy ha globalnej urovni potrvrdilo,
0 ze projektovy manazment ako klucova
kompetencia‘ich firme pomohla udrzat si
konkurencieschopnost aj pocas recesie 60 0/

PRIORITY

takmer 60% Senior exekutivy potvrdilo, ze
budovanie silnej kompetencie projektového
manazmentu vidia ako TOP 3. prioritu pre ich
firmy vo vyhlade do buducnosti

90% senior Exekutivy urcilo metdody

projektového manazmentu ako kritické
alebo ddlezité pre ich schopnost dodat
0 uspesné projekty a zachovat si
konkurencieschopnost Exekutiva zistila, ze metody a strategie
projektového manazmentu im pomohili

PROJEKTOW MANAzMENT znizovat rizika, redukovat naklady a zlepsit

uspesnost aktivit, co bolo klucove pri
prekonavani ekonomickej Kkrizy




efektivnou realizaciou 5 () (y
usetrite az 40 pracovnych O

dni rocne Teeeeeeeen na vasich projektoch
Setrite az 50% Casu

VYZNAMNE USPORY NA PROJEKTOCH

$

: Vzdelavaci program je akreditovany
O Ministerstvom Skolstva, vedy,

vyskumu a sportu Slovenskej
Setrite 20 - 30% nakladov republiky




NA WORKSHOPE - AKTIVNA
A TVORIVA PRACA Zz’skéwat%anudl na projekty

pocas workshopu si vypracujete kompletny plan
vasho projektu - ziskate MANUABINA REALIZACIU
PROJEKTU - od zaéiaLplé vahie, realizaciu,

cenie projektu az po dosiahnutie vysledkov




OBLASTI WORKSHOPU

NajnovsSie vyskumy neurovedy a ludského mozgu

Biznis prostredie - preco projekty?

SPOZNATE A
V 2 4 o Co je projekt, Parametre projektu
‘} Y SI(' | SA I E Projektovy manazment a Projektovy cyklus
e Inicializacia projektu - Hranice projektu, Uvodné zadanie projektu

SI e Projektovy 3-uholnik - Rozsah a Kvalita projektu vs. limity

kazdého projektu: Cas, Zdroje, Rozpocet
e Planovanie projektovych aktivit (WBS)
STANDARDNE POSTUPY, PRINCpr e Planovanie ¢asu na projekte - Ganttov diagram
A VYBRANE NASTROJE e Planovanie zdrojov
PROJEKTOVEHO MANAZMENTU > BLOmERie [piofei

Projekt KONFERENCIA

1 | commpass

Komunikicia, prezenticia,
Projektovy manatment Spustenie projektu Tokfacis

naklady o 7] Em—

ROZSAH

KVALITA

zdroje
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MANAZERI

inovujte svoje schopnosti a
know - how, sumarizacia,

prehladnost prace a aktivit,

efektivny systém, nové
suvislosti, okamzity prehlad

o projektoch, lepSie vyuzitie
doterajsich znalosti v praxi

- MANAZER
ODDELENI

potrebujete inovovat' a
zlepSit riadenie
komplexnych uloh a
projektov, vytvorenie
efektivnejsieho projektoveho
prostredia - vo vlastnom
oddeleni a vo firme

NOViI
PROJEKTOVI
MANAZERI
pochopenie zakladnych

nastrojov a postupov
projektového riadenia,

¢

spoznanie noveho pristupu,
aplikécilproj ektov na

komplexné ulohy




{AAS

WORKSHOP JE PRE VSETKYCH, KTORI
_CHCU ROBIT LEPSIE A KVALITNEJSIE
. ROZHODNUTIA, ABY DOSAHOVALI

EFEKTIVNEJSIE VYSLEDKY

rieSite komplexné ulohy z linie vyzadujuce projektovy systém riadenia, potrebujete koordinovat vstupy a
ulohy clenov projektu z viacerych oddeleni, ste manazéri a experti, ktori doteraz projekty aktivhe
neriesili, ale situacia to od vas teraz uz vyzaduje, potrebujete si vytvorit a zachovat Big picture
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’ COMM-PASS

joy your chang


http://www.commpass.sk/projektovy-manazment
http://www.commpass.sk/projektovy-manazment-leadership
http://www.commpass.sk/
http://www.commpass.sk/
http://www.commpass.sk/solutions-projektovy-manazment
http://www.commpass.sk/projektovy-manazment

COMM-PASS

...enjoy your change

tréningy a poradenstvo | www.commpass.sk

Peter Minarik | +421 905 852 231
minarikp@commpass.sk | www.commpass.sk



http://www.commpass.sk/
http://www.commpass.sk/
http://www.commpass.sk/
http://www.commpass.sk/human-friendly-company

